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Pondération sur 100 points 

Résumé du projet           5 points 

Capacité à présenter le travail de manière attractive et synthétique,  

Présentation de l'équipe         15 points 

Niveau de qualification, diversité géographique, diversité homme / femme, expérience de 
management du coordinateur, liens entre terrain et équipes de recherche, interdisciplinarité. 

Contexte général et état de l'art sur le sujet       15 
points 

Capacité à présenter synthétiquement l'état de la connaissance du sujet  

Présentation du projet en détail         50 points 

- Méthodologie pour une étude multicentrique.  
- Attention particulière aux différents niveaux des dispositifs étudiés : patient, soignant (au 

sens large), institution ou réseau. Mettre au jour l’originalité particulière de la 
démarche.   

- Développement de la recherche avec les principales étapes datées et les résultats attendus 
de chaque étape :  
(1) descriptif des pratiques dans les différents terrains étudiés ; 
(2)  analyse des résultats, typologie de pratiques; stratégie de validation des données ; 
(3) conclusions et recommandations. 

Répartition des tâches entre les partenaires      5 
points 

Articulation entre les équipes sans chevauchement des activités, ni doublon 

Calendriers des grandes étapes :       5 points 

Tableau ou diagramme clair mentionnant les dates des principales étapes et des réunions 
(lancement, intermédiaire et finale, articulation avec le séminaire de recherche du RESSPIR 
et les dates d'envoi des rapports correspondants) 

Valorisation des résultats         5 points 

Originalité et faisabilité de cette valorisation, en particulier vers les terrains explorés 


