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Rencontrez des docteurs qui ont choisi 
cette voie... découvrez leurs parcours, 
échangez et réseautez avec eux !

Guillaume JANSSENS  
Research Project Manager  
@ IBA 
PhD en ingénierie 

Marie DELCROIX 
Foods and Beverages Industry Manager 
@ Group IPS 
PhD en Sciences agronomiques

Laurence PAGACZ 
Managing/Publishing Director  
@ Peter Lang - International Academic 
Publishers 
PhD en langues et lettres

À la rencontre de trajectoires 
professionnelles de docteurs expérimentés. 
 
FOCUS N°4 :  
Gérer et manager des projets, des 
équipes ? ... 
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Sketchnotes réalisées par Émilie Gobbo - EmiG.  
Suivez-moi sur Facebook (EmiG.) ou Instagram à(emiliegobbo)























































































































































































































































































