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Le master (120) en sciences de gestion 
à horaire décalé

CONDITIONS D’ADMISSION
Pour une information complète sur les conditions d’admission à ce programme :
www.uclouvain.be/prog-gehm2m-cond_adm (à Mons) 
www.uclouvain.be/prog-gehc2m-cond_adm (à Charleroi)

Ce programme s’adresse principalement aux titulaires d’un bachelier 
de type court bénéficiant d’une passerelle vers le master, qui désirent 
approfondir leurs compétences dans le domaine de la gestion. Il s’arti-
cule autour de la maitrise des fonctions de gestion au sein d’organisa-
tions privées ou publiques, nationales ou internationales, marchandes 
ou non marchandes.

*Le 2e bloc annuel de master se donne uniquement à Mons.

www.uclouvain.be/prog-gehm2m 
(Mons)
www.uclouvain.be/prog-gehc2m 
(Charleroi)

	� Campus : Mons/Charleroi*
	� Horaire décalé
	� Durée : 2 à 3 ans
	� �Langue d’enseignement : français
	� Activités en anglais : NON
	� Activités en d’autres langues : NON
	� Stages : NON

	� Vous souhaitez maîriser les différentes facettes de la gestion d’une entreprise et 
vous spécialiser dans un domaine qui vous intéresse plus spécialement comme la 
finance, le marketing, la gestion des opérations ou l’entrepreneuriat.

	� Vous visez une fonction clé au sein d’une entreprise qui requiert des compétences 
approfondies en gestion.

	� Vous êtes à la recherche d’une formation pluridisciplinaire.
	� Vous désirez apprendre à travailler en équipe.

	� Vous aurez intégré les théories et concepts du management pour une utilisation 
efficace et maitrisée dans un univers professionnel. 

	� Vous aurez développé les compétences et les savoir-faire qui vous permettront de 
maîtriser les enjeux complexes et variés que rencontrent les organisations.

	� Vous mettrez en œuvre des pratiques de management socialement responsables 
en y intégrant les enjeux de la concurrence internationale.

	� Vous serez capable de situer les organisations dans leur contexte socioéconomique 
et institutionnel, pour comprendre les interdépendances entre organisation et 
environnement et les traduire dans les décisions de gestion.

	� Vous vous placerez dans une logique de développement personnel continu qui vous 
permettra d’être un professionnel faisant preuve de polyvalence, capable de s’adapter 
et d’évoluer positivement dans son environnement.

LES DOMAINES D’ACTIVITÉS :
	� Industrie
	� Banque et assurances
	� Grande distribution
	� Audit & conseil
	� Organismes publics
	� PME
	� Multinationales
	� Asbl

LES FONCTIONS : 
	� Gestion de produits
	� Contrôle de gestion et révisorat
	� Gestion des ressources humaines
	� Analyse financière
	� Gestion marketing
	� Gestion de projet

VOTRE PROFIL

VOS COMPÉTENCES 
ET ACQUIS À L’ISSUE DE 

CE MASTER

LES DÉBOUCHÉS

PROGRAMME

CRÉDITS 
COMPLÉMENTAIRES
ÉVENTUELS

Max. 60 
crédits 

(en fonction du profil de l’étudiant·e 
voir rubrique « conditions d’admission »)

	� Comptabilité et diagnostic financier
	� Économie managériale
	� Finance
	� Production
	� Marketing

	� Méthodes quantitatives de gestion
	� Projet et accompagnement pédagogiques
	� Penser critique
	� Stratégie

TRONC COMMUN ET 
FINALITÉ SPÉCIALISÉE 66 crédits 	� Strategic Marketing

	� Etudes de marché
	� Finance d’entreprise
	� Économétrie
	� Market Insights
	� Évaluation des actifs financiers

	� Gestion de projet
	� Management de la PME
	� Management humain
	� Responsabilité sociétale des entreprises
	� Séminaire de méthodes de recherche en gestion

MÉMOIRE 24 crédits 	� Mémoire
	� Séminaire d’accompagnement au mémoire

MODULES 30 crédits

L’étudiant·e choisit deux modules et demi

Gestion des opérations :
	� Logistique et transport
	� Supply Chain Management

Finance :
	� Marchés financiers et comportement des investisseurs
	� Risk Management

Marketing :
	� Méthodes et modèles marketing avancés
	� Consumer Experience

Entrepreneuriat :
	� Création d’entreprise
	� Financement, croissance et transmission d’entreprise

Une formation pointue en gestion, qui vise à 
développer les compétences et expertises 
nécessaires aux fonctions de management
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Le master (120) en sciences de gestion
(fiscalité et expertise comptable)
à horaire décalé

CONDITIONS D’ADMISSION
Pour une information complète sur les conditions d’admission à ce programme :
www.uclouvain.be/prog-fehc2m-cond_adm

www.uclouvain.be/prog-fehc2m
	� Campus : Charleroi
	� Horaire décalé
	� Durée : 2 à 3 ans
	� Langue d’enseignement : français
	� Activités en anglais : NON
	� Activités en d’autres langues : NON
	� Stages : NON

	� Vous êtes titulaire d’un bachelier en comptabilité et vous désirez approfondir vos 
compétences en matière de fiscalité et de comptabilité.

	� Vous êtes à la recherche d’une formation pluridisciplinaire.
	� Vous désirez apprendre à travailler en équipe.
	� Vous souhaitez vous préparer efficacement aux examens organisés par l’Institute for 
Tax Advisors & Accountants (ITAA).

	� Vous serez capable de mettre en œuvre des pratiques de management socialement 
responsables dans des organisations publiques ou privées.

	� Vous aurez développé une compétence approfondie en comptabilité et en fiscalité.
	� Vous intègrerez les théories et concepts du management pour une utilisation efficace 
et maîtrisée dans un univers professionnel.

	� Vous situerez les organisations dans leur contexte socio-économique et institutionnel, 
pour comprendre les interdépendances entre organisation et environnement et les 
traduire dans des décisions de gestion.

	� Vous vous placerez dans une logique de développement continu qui vous permettra 
d’être un·e professionnel·le faisant preuve de polyvalence, capable de s’adapter et 
d’évoluer positivement dans son environnement.

DOMAINE :
	� Banque et assurance
	� Audit et conseil
	� Organismes publics
	� PME
	� Multinationales

FONCTIONS :
	� Expert·e-comptable
	� Conseil fiscal
	� Réviseur·se d’entreprises

VOTRE PROFIL

VOS COMPÉTENCES 
ET ACQUIS À L’ISSUE DE 

CE MASTER

LES DÉBOUCHÉS

PROGRAMME

CRÉDITS 
COMPLÉMENTAIRES
ÉVENTUELS

max. 
60 crédits

(en fonction du profil de l’étudiant·e 
voir rubrique « conditions d’admission »)

	� Droit social
	� Économie managériale
	� Analyse et critique des comptes annuels
	� Finance
	� Marketing
	� Révision comptable
	� Référentiels internationaux
	� Projet et accompagnement pédagogiques
	� Méthodes quantitatives de gestion
	� Production ou Management humain (au choix)

COURS OBLIGATOIRES 
ET FINALITÉ 
SPÉCIALISÉE

99 crédits

*ces cours sont organisés sur le  
campus de Mons

Fiscalité
Impôt des personnes physiques approfondi  Fiscalité directe  Fiscalité régionale et locale   
Fiscalité internationale  Procédure fiscale  Impôt des sociétés approfondi   
Droits d’enregistrement et de succession  Droit des sociétés approfondi  TVA et douanes

Expertise comptable
Pratique de la consolidation  Pratique de l’expertise comptable  Méthodologie du conseil   
Digitalisation de l’expertise comptable

Gestion
Strategic Marketing*  Responsabilité sociétale des entreprises*  Compétences managériales*   
Contrôle de gestion  Management de la PME

MÉMOIRE 21 crédits Mémoire et séminaire d’accompagnement du mémoire

Ce programme s’adresse aux titulaires d’un bachelier en comptabilité 
et s’articule autour de cours spécifiques en fiscalité et expertise comp-
table. Il privilégie une approche pédagogique basée sur les études de 
cas, les séminaires et les travaux pratiques. Les cours sont donnés par 
des enseignant·es qui sont aussi des praticien·nes expérimenté·es.
Sa pédagogie et sa flexibilité permettent d’allier parfaitement vie 
professionnelle et privée avec l’exigence de cours à l’université. 
Il constitue une excellente préparation aux différents examens organi-
sés par l’Institute for Tax Advisors & Accountants (ITAA).

Une formation qui développe les compétences 
et expertises nécessaires aux métiers du chiffre, 
notamment ceux d’expert·e-comptable et 
de conseil fiscal
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Le master (60) en sciences de gestion 
à horaire décalé

CONDITIONS D’ADMISSION
Si vous répondez aux conditions d’admission, vous pourriez disposer d’un accès direct à ce programme ou d’un accès moyen-
nant l’ajout de crédits complémentaires.
Pour les futur·es étudiant·es qui ne disposent pas des titres requis, la valorisation des acquis de l’expérience (VAE) peut ouvrir 
l’accès aux personnes qui ont une expérience personnelle et/ou professionnelle d’au moins cinq années en lien avec la forma-
tion qu’elles souhaitent intégrer.
Pour une information complète sur les conditions d’admission, consultez les pages suivantes :
www.uclouvain.be/prog-gehd2m1-cond_adm (Louvain-la-Neuve) 
www.uclouvain.be/prog-gehm2m1-cond_adm (Mons)
www.uclouvain.be/prog-gehc2m1-cond_adm (Charleroi)

	� Vous possédez une expérience professionnelle et vous souhaitez renforcer vos com-
pétences par des connaissances solides en management.

	� Vous souhaitez donner une plus-value à votre profil en développant la compréhen-
sion des problématiques de gestion des organisations ou des entreprises où vous 
serez amené à exercer votre métier.

	� Vous désirez rencontrer d’autres cadres de formation et d’expérience différentes.
	� Vous êtes animé par l’envie d’entreprendre, d’organiser et de gérer des projets.
	� Vous recherchez une formation pluridisciplinaire offrant des débouchés profession-
nels variés et attractifs.

LES DOMAINES D’ACTIVITÉS :
	� Industrie
	� Banque et assurances
	� Grande distribution
	� Audit et conseil
	� Organismes publics
	� PME
	� Multinationales
	� Recherche
	� Asbl

LES FONCTIONS :
	� Gestion de produits
	� Contrôle de gestion et révisorat
	� Gestion des ressources humaines
	� Analyse financière
	� Gestion marketing
	� Gestion de projet

VOTRE PROFIL

VOS COMPÉTENCES 
ET ACQUIS À L’ISSUE DE 

CE MASTER

LES DÉBOUCHÉS

Spécifiquement conçu pour des personnes qui travaillent, ce pro-
gramme constitue une ouverture à la gestion, en offrant une forma-
tion générale aux différents domaines de la gestion, sans chercher 
d’approfondissement à l’un d’entre eux. En visant une intégration de 
ces différents domaines, il permet d’acquérir une compréhension glo-
bale de l’entreprise et de développer une capacité de décision et d’ac-
tion managériale. 

Pour ce faire, il propose, outre des cours théoriques structurant les 
connaissances, des études de cas et des résolutions de problèmes.

Un programme qui vise à vous former aux
principales connaissances en management afin
d’enrichir votre formation universitaire de base, 
antérieurement acquise dans un autre domaine

www.uclouvain.be/prog-gehd2m1 
(LLN)
www.uclouvain.be/prog-gehm2m1 
(Mons)
www.uclouvain.be/prog-gehc2m1 
(Charleroi)

	� Campus : LLN/Mons /Charleroi
	� Horaire décalé
	� Durée : 1 à 2 ans*
	� Langue d’enseignement : français
	� Activités en anglais : NON
	� Activités en d’autres langues : NON
	� Stages : NON

PROGRAMME

CRÉDITS 
COMPLÉMENTAIRES 
ÉVENTUELS

max. 
60 crédits

En fonction du profil de l’étudiant·e 
voir rubrique « conditions d’admission »

Les campus de Mons et Charleroi proposent ces (éventuels) crédits complémentaires en 
horaire décalé.

COURS OBLIGATOIRES 45 crédits À LLN :
	� Comptabilité et analyse des états financiers
	� Finance
	� Marketing
	� Gestion de la production et modélisation
	� Gestion des ressources humaines
	� Contrôle de gestion
	� Management stratégique
	� Responsabilité sociétale des entreprises
	� + 1 cours au choix : Séminaire de compétences 
managériales ou Enjeux du développement 
durable et de la transition

À Mons ou Charleroi :
	� Comptabilité et diagnostic financier
	� Finance
	� Marketing
	� Production
	� Management humain
	� Stratégie
	� Responsabilité sociétale de l’entreprise
	� Compétences managériales

TRAVAIL DE FIN 
D’ÉTUDES 15 crédits À Mons / Charleroi

* �À Louvain-la-Neuve, le programme s’étale sur 2 années d’études (environ 30 crédits/an). 
À Mons et à Charleroi, le programme se déroule sur une année académique (60 crédits/an).



UNIVERSITÉ 
CATHOLIQUE DE 
LOUVAIN

LOUVAIN SCHOOL OF
MANAGEMENT 
Place des Doyens 1 
1348 Louvain-la-Neuve 
Tél. +32(0)10 47 83 26 
secretariat-lsmlln@uclouvain.be 
 
Chaussée de Binche 151 
7000 Mons 
Tél. +32 (0) 65 323 327 
info-mons@uclouvain.be 

www.uclouvain.be/lsm

 �Choisir ses études 
Centre d’information et 
d’orientation (CIO) 
www.uclouvain.be/cio

 �S’inscrire à l’UCLouvain 
Service des inscriptions (SIC) 
www.uclouvain.be/inscription

 �Financer ses études 
Service d’aide aux étudiants 
(AIDE) 
www.uclouvain.be/aide

 �Se loger à l’UCLouvain 
Service des logements (LOGE) 
www.uclouvain.be/logement

  @ uclouvain
www.uclouvain.be/futur-etudiant

Éditeur responsable : Per Agrell. 
L’information reprise dans ce support est 
susceptible d’être modifiée. 
Consultez le web pour disposer d’une 
version actualisée.

© �UCLouvain - 3e édition 
Septembre 2020 - ((21-0241-04). 
Photos : Jacky Delorme, Alexis Haulot.

Join the people using management
as a force for good.

POUR L’EXCELLENCE RECON-
NUE DE SES PROGRAMMES
Organisés dans un environnement dyna-
mique et stimulant, les programmes offerts 
par la Louvain School of Management (LSM) 
s’appuient sur des enseignements dispensés 
par des enseignant·es-chercheur·euses de 
pointe et expert·es de terrain. Une excellence 
reconnue par les rankings et par les accrédi-
tations (EQUIS).

POUR SON APPROCHE 
PÉDAGOGIQUE INNOVANTE
Au travers des travaux individuels ou de 
groupe, des études de cas ou encore des ré-
solutions de problèmes, vous développerez 
une vision managériale de votre expertise 
actuelle.
Conçu pour des adultes exerçant déjà une 
activité professionnelle, ce programme de 
haut niveau vous permettra de concilier 
études et vie professionnelle et privée.

POUR L’HORAIRE DÉCALÉ
La Louvain School of Management organise 
des programmes à horaire décalé depuis 
plus de trente ans. Vous bénéficierez pleine-
ment de son expérience en la matière.

LA VALORISATION DE 
L’EXPÉRIENCE 
PROFESSIONNELLE (VAE)
Pour les futur·es étudiant·es qui ne disposent 
pas des titres requis, la valorisation des ac-
quis de l’expérience (VAE) peut ouvrir l’accès 
aux personnes qui ont une expérience per-
sonnelle et/ou professionnelle d’au moins 
cinq années en lien avec la formation qu’elles 
souhaitent intégrer. Parmi ces cinq années, 
au maximum deux années d’études supé-
rieures peuvent être valorisées.
Informations sur les pages : 
www.uclouvain.be/vae ou auprès du 
conseiller VAE :  
info-mons@uclouvain.be - 065 323 327

MAIS AUSSI
	� pour rejoindre une université prestigieuse, 
reconnue internationalement ;

	� pour les campus de Louvain-la-Neuve, 
de Mons et de Charleroi. Un cadre idéal 
pour une vie universitaire enrichissante et 
formatrice favorisée par une multiplicité 
d’activités culturelles, sportives et 
associatives.

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION À L’UCLOUVAIN ?

EXCELLENCE AND ETHICS IN MANAGEMENT
Avec des campus à Louvain-la-Neuve, Mons et Charleroi, nous sommes la Louvain School 
of Management, la faculté de gestion de l’UCLouvain. Fiers de faire partie d’une univer-
sité de recherche historique, de standard mondial et aux valeurs humanistes, nous for-
mons des dirigeant·es responsables, soucieux·euses des Hommes et de l’environnement, 
qui placent les valeurs humaines au centre de l’entreprise. Accrédités depuis 2006 par 
EQUIS, le principal système d’amélioration de la qualité pour les écoles de commerce, 
nous sommes également le partenaire exclusif en Belgique du prestigieux supranational 
CEMS Master in International Management régulièrement classé par le Financial Times 
dans le top 10 mondial. Nous sommes aussi l’unique institution belge dans le réseau 
PIM (Partnership in International Management) et la seule école de gestion belge avec 5 
palmes d’excellence Eduniversal.

QUELQUES CHIFFRES CLÉS :
	� 59 professeur·es permanent·es et chercheur·euses actif·ves, 
	� 1.900 étudiant·es en Master, 70 doctorant·es 
	� 500 étudiant·es venant de l’étranger, 
	� 	70 doctorant·es
	� 20.000 Alumni.

TÉLÉCHARGEZ 
CETTE BROCHURE


